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(Formation à l’animation et suivi du programme de prévention ATOUT AGE)
 
APPEL A CANDIDATURES 2017


        

IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE

NOM DE LA STRUCTURE :

SIGLE DE LA STRUCTURE :

STATUT :		 PUBLIC		 PRIVE NON LUCRATIF		 PRIVE LUCRATIF

NUMERO DE SIRET :

ADRESSE DU SIEGE SOCIAL :

CODE POSTAL :     				COMMUNE :

TELEPHONE : 0262   	 			TELECOPIE : 0262 
COURRIEL :
Représentant légal (Le Président ou autre personne désignée par les statuts) :

Nom :						Prénoms :
Qualité :
Courriel :









Personne chargée de l’action :
Nom :						Prénoms :
Fonction :
Courriel (si différent de la structure) :
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Ensemble, les caisses de retraite s’engagent 


OBJET GENERAL DE LA STRUCTURE

Activités principales réalisées par la structure :










[bookmark: _GoBack]Public cible :








CRITERES DE SELECTION
A – Agrément de l’organisme de formation :
· Date et lieu de l’agrément DIECCTE :

· Autres certifications / labellisations éventuelles : 







B  – Expérience dans l’activité de formation de formateurs :  











C – Expérience dans le domaine de la gérontologie (connaissance du contexte socioprofessionnel, du tissu partenarial, de la promotion et prévention Santé,  etc.) :



















D – Calendrier et flexibilité :
· Possibilité d’organiser les 1ères sessions de formation en mars 2017 (1 Mobilité + 1 Nutrition) :

    OUI NON

Observations :



· Délai moyen nécessaire pour organiser une session de formation Atout Age (mobilisation des intervenants, recherche de salle, etc.  hors identification des stagiaires réalisée par le GIE Vieillissement Actif) :
















E – Moyens affectés :
· Equipe et compétences dédiées au projet :


· Nombre, qualification (diplômes) et expérience des formateurs (joindre idéalement Curriculum Vitae) :








· Moyens matériels envisagés (local, etc.):

























F – Autres précisions éventuelles :














Fait à …………………………., le …………………………..

Signature :

BUDGET PREVISIONNEL 2017 DE L’ACTION

Ce budget doit être établi en prenant en compte l’ensemble des coûts directs et indirects de l’ensemble des ressources affectées à l’action. Le total des charges doit être égal au total des produits

	DEPENSES 2017
	MONTANT (€)
	RECETTES 2017
	MONTANT (€)

	60 - Achats
	
	70 - Ventes de produits finis,  prestations de services
	

	Prestations de services
	€
	Marchandises
	€

	Achat matières et fournitures
	€
	Prestations de services
	€

	Autres fournitures
	€
	Produits des activités annexes
	€

	
	
	
	

	61 - Services extérieurs
	
	74 - Subventions d'exploitation
	

	Locations mobilières et immobilières
	€
	Etat 
	€

	Entretien et réparation
	€
	Région
	€

	Assurances
	€
	Département 
	€

	Documentation
	€
	Communes
	€

	Formations
	€
	CGSS
	€

	
	
	CAF
	€

	62 - Autres services extérieurs
	
	ARS-OI
	€

	Rémunérations intermédiaires et honoraires
	€
	Fonds européens
	€

	Publicité, publications
	€
	CNASEA (emplois aidés)
	€

	Déplacements, missions et réceptions
	€
	Autres établissements publics
	€

	Frais postaux et télécommunication
	€
	Aides privés
	€

	Services bancaires
	€
	
	

	Divers
	€
	
	

	
	
	
	€

	63 - Impôts et taxes
	
	75 - Autres produits de gestion 
	€

	Impôts et taxes sur rémunérations
	
	courante
	€

	Autre impôts et taxes
	
	Cotisations
	

	
	
	Autres
	€

	64 - Charges de personnel
	
	
	€

	Rémunération du personnel
	
	
	€

	Charges sociales
	
	
	€

	Autres charges de personnel
	
	
	€

	
	
	76 - Produits financiers
	

	65 - Autres charges de gestion
	
	
	€

	courante
	
	
	€

	
	
	
	

	67 - Charges exceptionnelles
	
	77 - Produits exceptionnels
	

	
	
	Sur opérations de gestion
	

	
	
	Sur exercices antérieurs
	

	
	
	
	

	68 - Dotation aux amortissements, provisions et engagements
	
	78 - Reprise sur amortissements et provisions
	€

	
	
	
	€

	TOTAL DES CHARGES 
	€
	TOTAL DES PRODUITS 
	€

	86 - Emploi des contributions volontaires en nature 
	
	87 - Contributions volontaires en nature
	

	Secours en nature
	€
	Bénévolat
	€

	Mise à disposition gratuite des biens et prestations
	€
	Prestations en nature
	€

	Personnes bénévoles
	€
	Dons en nature
	€

	TOTAL DES CHARGES
	€
	TOTAL DES PRODUITS
	€
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